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Say1 :97021151-663.99-E.1043153 28.01.2016
Konu: Inceleme Komisyonu Geligim
Planina Ait Ag¢iklamalar

........................................................... MUDURLUGUNE
MARMARIS

[lgi : Mugla Valiligi il Milli Miidiirltigiiniin 27/01/2016 tarih ve 1004453 sayil1 yazist.

Maarif Miifettislerince yapilan denetimler sonucunda hazirlanan denetim raporlarinin,
"Inceleme-Degerlendirme Komisyonu" marifetiyle incelenmesi ve okullarin  gelisim
planlarinin sistem {izerinden hazirlanmasini saglamak amaciyla E-Denetim Modiiliinde
giincellemeler yapildigina iligkin ilgi yazi ilisikte gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Ziileyha ALDOGAN

[lge Milli Egitim Miidiirii

Ek:
1- Yaz1 6rnegi (3 Sayfa)

Dagitim:
Tiim Okul/Kurum Miid.
Kemeralt1 Mah. 58. Sok. No:4 Marmaris / Mugla Ayrmtil1 bilgi i¢in: Sabahat KARACAYLI (VHKI)
Elektronik Ag: marmaris.meb.gov.tr Tel: (0252) 41210 52
e-posta: marmaris48(@meb.gov.tr Faks: (0 252)412 24 40

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 5C99-e042-321b-b25d-8360 kodu ile teyit edilebilir.
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11 Milli Egitim Miidiirliigii

Sayt :71029441-663.99-E.1004453 27.01.2016
Konu : Inceleme Komisyonu Geligim
Planina Ait Ag¢iklamalar

DAGITIM YERLERINE

[lgi : Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik ve Denetim Baskanligi'nin 25/01/2016 tarih ve
893418 say1li yazisi

Maarif Miifettislerince yapilan denetimler sonucunda hazirlanan denetim raporlarinin,
"Inceleme-Degerlendirme Komisyonu" marifetiyle incelenmesi ve okullarn gelisim
planlarinin sistem {izerinden hazirlanmasini saglamak amaciyla E-Denetim Modiiliinde
giincellemeler yapildigina iligkin ilgi yazi ilisikte gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Celalettin EKINCI
Vali a.
I1 Milli Egitim Miidiirii
Ek: Ilgi yaz1
Dagitim :
Bilgi Igin:
-13 Ilge Kaymakamligina
(Ilge Milli Egitim Md.ne)
-Tum Maarif Miifettislerine
Adres: MUGLA MILLI EGITIM MUDURLUGU Ayrmtil bilgi igin:MAARIF MUFETTISLERI BASKANLIGI
Elektronik Ag: Tel: 0(252) 280 48 40

e-posta:

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. http:/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 4d86-c45¢c-3¢1¢c-b718-5993 kodu ile teyit edilebilir.
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) Rehberlik ve Denetim Baskanlig

Sayr :63055260-663.99-E.893418 25.01.2016
Konu : Inceleme Komisyonu ve Gelisim
Planina Ait Agiklamalar Hk.

DAGITIMLIDIR

Maarif Miifettislerince yapilan denetimler sonucunda hazirlanan denetim
raporlarinin; “Inceleme Degerlendirme Komisyonu™ marifetiyle incelenmesi ve okullarin
gelisim planlarinin  sistem lizerinden hazirlanmasini  saglamak amaciyla E-Denetim
Modiiliinde giincellemeler yapilmistir.

E-Denetim Modiiliine “Inceleme Komisyonu™ nun tanimlanmasi ve isleyisi ile
okullarin gelisim planlarinin hazirlanmasi ve yapilacak islemlere ait agiklamalar, E-Denetim
Modiiliinde yer alan “Ana Ekran” daki “DUYURULAR” bolimiiniin “Belgeler” alt
bashginda “Inceleme Komisyonu ve Gelisim Plani Agiklamalari™ linkinde yer almaktadir.

Aciklamalar dogrultusunda 29/01/2016 tarihine kadar gerekli ekran tanimlamalarinin
yapilmas: ve tiim maarif miifettisleri il/ilge yetkilileri ve kurumlarin bilgilendirilmesinin
saglanmasi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Atif ALA
Bakan a.
Rehberlik ve Denetim Baskani

DAGITIM:

Geregi:

B Plan

(11 Milli Egitim Mudiirliigii Maarif Miifettisleri Baskanliklarina)

M.E.B. Rehberlik ve Denetim Bagkanhgi

Atatiirk Blv. No.98 06648 Bakanhklar/ANKARA

Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0 312) 413 16 56
e-posta: rdbi@meb.gov.tr Faks: (0 312) 41913 24

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir, htp://evraksorgu.meb gov.ir adresinden 706f-9f28-3adc-be6d-64b3 kodu ile teyit edilebilir
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4. Onaylanan kurumlara ait “Denetim Raportan” , “Gelisira Planlan
ekraning wo ilce yaneticilerinin  ekranina disecektir. {“lzleme Deferlendinn
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