2019 MIiLLi SPORCULARIN BEDEN EGITiMi ALANINA SOZLESMELI
OGRETMEN OLARAK ATAMA DUYURUSU

Bakanhigimiza bagh egitim kurumlarinin beden egitimi alaninda &gretmen ihtiyacinin
karsilanmasina yonelik olarak 03/05/2002 tarihli ve 24744 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Kamu Gorevlerine Ik Defa Atanacaklar igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yonetmeligin
Ek 4 tincii maddesi dogrultusunda milli sporculardan 200 (iki yiiz ) kontenjana 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesi kapsaminda sozlesmeli aday Ogretmen atamasi
yapilmak iizere ekli takvim dogrultusunda bagvurular alinacaktir. Bagvurular ve atama iglemleri
asagidaki aciklamalar dogrultusunda yapilacaktir.

BASVURU SARTLARI
Milli sporculardan;

a.- Olimpiyat Oyunlari, Parolimpik Oyunlari, Diinya Universitelerarasi Spor Oyunlar
.. .(Universiade), Akdeniz Oyunlari ile Diinya Askeri Oyunlarinda bireysel veya takim halinde
yarismalarda ilk ti¢ dereceye girmek,

b. Uluslararas1 Olimpiyat Komitesinin tanidif1 spor dallarinin biiyiikler, gencgler veya timitler
kategorilerinde Diinya veya Avrupa sampiyonalari ile Uluslararasi Askeri Sporlar
Konseyince yapilan Diinya veya Avrupa sampiyonalarinda ilk ii¢ dereceye girmek,

c. (a) ve (b) bentlerinde- belirtilen yarismalarin takim sporlarinda en az on kez iilkemizi temsil
ederek milli sporcu belgesi almis olmak,

sartlarindan herhangi birisini saglayanlardan 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
48 inci maddesinde sayilan genel sartlarin yaninda;

1. Tirk vatandasi olmak, (Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti vatandagslari icin Tiirk vatandagi
olma gart1 aranmayacaktir.)

2. Mezun olunan yiiksekdgretim programinin, Talim ve Terbiye Kurulunun &gretmenlige
atanacaklarin tespitine iligkin kararina gore atama yapilacak alana uygun olmak,

3. Yurt disindaki yliksekogretim kurumlarindan mezun olanlarin, Yiiksekogretim Kurulu

- -Bagkanhginca yiiksekdgrenimlerinin ve/veya pedagojik formasyon belgelerinin yurt igindeki
yiiksekogretim kurumlarina veya programlarina denkliginin kabul edilmis olmak,

4. Devlet memurlugundan veya ogretmenlik mesleginden c¢ikarilmay1 gerektiren bir ceza
almamig olmak,

5. Ogretmenlige daha 6nce atandigi hilde gorevine baslamamis olanlar bakimindan, bagvuru
tarihinin son giinii itibariyla atama tarihinden itibaren 1 (bir) yillik bekleme siiresini
doldurmus olmak,

6.- Adaylik donemi icinde gbrevine son verilenlerden (saglik durumu harig), goérevden ayrildigi
tarihten baglamak iizere son bagvuru tarihi itibariyla ti¢ yil gegmis olmak,

sartlar1 aranacaktir.
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BASVURUDA ISTENECEK BELGELER

Lisans diplomasi veya gecici mezuniyet belgesinin asli veya onayl 6rnegi,

2. Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans, Pedagojik Formasyon Programi/

Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifikasi, [lkégretim Simf Ogretmenligi ya da Ingilizce

- Ogretmenligi Sertifikasi programlarindan birini tamamladigina iliskin belge veya bu

belgenin onayh 6rnegi,

Yurt disindaki yiiksek &gretim kurumlarindan mezun olanlarin, Yiiksekogretim Kurulu
Baskanliginca verilen yiiksek6greniminin ve pedagojik formasyon belgesinin yurt igindeki
yiiksekdgretim kurumlarina veya programlarina denklik belgesi,

Pedagojik Formasyon Belgesi almaya hak kazandiklari halde belge diizenlenemeyenlerden,
belgeyi almaya hak kazandiklarina iliskin ilgili Giniversiteden alacaklari yazi,

BASVURULAR VE ONAY

Basvurular http://personel.meb.gov.tr adresindeki “Milli sporcularin atamasi™ linkinden

- elektronik Basvuru Formu doldurularak  ekli takvimde belirtilen siireler igerisinde

yapilacaktir.

Bu kapsamda -yapilan basvurular, oncelikle Genglik ve Spor Bakanhgi Spor Genel
Miidiirliigiince adayin milli sporculugu kontrol edilerek elektronik ortamda onaylanacaktir.
Uygun bulunarak elektronik ortamda onaylanan basvurular, Elektronik Bagvuru Formunda
aday tarafindan segilmis olan il milli egitim miidiirligiiniin onay ekranina yansiyacaktir.
Adaylar ya da vekalet verilen kisi gerekli belgeler ile birlikte bagvuru onay: igin tercih edilen
il milli egitim miidurligiine bagvuracaktir.

.11 milli egitim miidiirliikleri, belge kontroliinden sonra 6gretmenlige atama sartlarmi tagidig

tespit edilenlerin bagvurularini elektronik ortamda onaylayacaktir. Bagvurular onaylandiktan
sonra gecerlilik kazanacaktir.
Il milli egitim miidiirliiklerince onaylanan Basvuru Formunun iki niishasi belge asillar ile

. birlikte adaya geri verilecek, :diger niishasina bu belgelerin birer fotokopisi ilistirilmek

suretiyle iki y1l slireyle muhafaza edilecektir. -

Atama siirecinin zamaninda sonug¢landirilmas: bakimindan bagvurularin, basvurunun
yapildig1 giin ya da bagvurunun son giiniine rastlayan giin hari¢ bir sonraki giin mesai
saatleri i¢inde basvuru biirolarina onaylatilmast zorunludur. Bu siire igerisinde

- onaylatilmayan bagvurular gegersiz sayilacaktir. Bu durumdaki adaylar, yeniden bagvuru

—-10.

-yaparak bagvuru siiresi igerisinde bagvurularim onaylatacaktir.

Elektronik Bagsvuru Formunda beyan edilen bilgilerden adaylar sorumlu olacaktir.

Adaylarin bagvurularinin il millf egitim miidiirlikklerince onaylanmasindan sonra yapacaklari
bilgi ve beyan diizeltme talepleri dikkate alinmayacaktir.

Elektronik Basvuru Formu haricinde veya siiresi diginda yapilan, Genglik ve Spor Bakanligi
Spor Genel Miidiirliigiince ve/veya il milli egitim miidiirliiklerince onaylanmamis olan,

~atama alani ve mezun oldugu yiiksekogretim programi yanlis girilerek yapilan basvurular ile

basvuru sartlarini tasimadig: hdlde gercege aykiri belgeyle ya da beyanda bulunarak, evrakta
tahrifat yaparak, gercek durumunu gizleyerek yapilan bagvurular gegersiz sayilacak; varsa
yapilmig olan atamalar iptal edilecektir.
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Basvuru tarihi itibariyla askerlik icin sevke tabi olanlar ile hélen askerlik hizmetini yapmakta
olan dgretmen adaylari bagvuruda bulunabilecektir. Bu adaylardan askerlik hizmetini
yapmakta iken dgretmenlige atananlar, héalen askerde olduklarini ve muhtemel terhis tarihini
gosterir bir belgeyi en kisa siire iginde dilek¢e ekinde atandiklari il milli egitim
midiirliikklerine gonderecekler ve terhis tarihini takip eden bir ay i¢inde goreve
baslatilacaktir.

Bu duyuruda yapilan agiklamalara ek olarak bagvuru siiresi i¢inde olusabilecek durumlar ile
uygulamaya yonelik agiklamalar Bakanligin http://personel.meb.gov.tr internet adresinde
basvuru siiresi iginde duyurulacaktir. Ogretmen adaylarinin hak kaybina ugramamalari
bakimindan bu aciklamalari takip etmeleri gerekmektedir.

Adaylardan basvuruda saglik, askerlik ve adli sicil durumlarmna iligkin belge istenmeyecek,
Elektronik Bagvuru Formunda beyan alinacaktir.

TERCIHLER VE ATAMA

Bagvuranlar beden egitimi alaninda ilan edilen egitim kurumlar1 arasindan 20 (yirmi) egitim
kurumu tercihinde bulunacaklardir. Adaylar tercih digi segenek olarak; “Tercihlerim
digindaki egitim kurumlarina atanmak istemiyorum.” veya “Tercihlerim disindaki egitim
kurumlarina atanmak istiyorum.” segeneklerinden birini mutlaka isaretleyecektir.

Atama islemleri bagvurusu Genglik ve Spor Bakanligi Spor Genel Miidiirligii ve il milli
egitim - miidiirliiklerince onaylananlardan  Genglik ve Spor Bakanligi Spor Genel
Miidiirliigiinin  02/03/2010 tarihli ve GMT.430.00/399 sayili yazisi eki listeye gore
hazirlanan EK-3 Milli Sporcularm Atamalarinda Esas Alinacak Oncelik Siralamasi
Tablosunda belirtilen 6ncelik siralamasina gore yapilacaktir. S6z konusu Tabloda belirtilen
Oncelik siralamasinda esitlik olmasi hélinde, atanacak adaymn se¢iminde mezuniyet tarihi
Once olana, bunun da esit olmasi halinde yast1 biiyiik olana &ncelik verilecektir.

Bilgisayar ortaminda gerceklestirilen atama sonuglari, Bakanligin http://personel.meb.gov.tr
internet adresinden duyurulacaktir.

TEBLIGAT VE GOREVE BASLAMA

. Atama kararnameleri, il milli egitim miidiirliklerine elektronik ortamda gonderilecektir.

Atamasi yapilanlarin bagvuruda belirttikleri elektronik posta adreslerine 7201 sayili Tebligat
Kanununa gore elektronik ortamda tebligat yapilacaktir.
Atamasi yapilanlardan goreve baglama iglemi esnasinda agagidaki belgeler istenecektir:

2.1. Bu duyuruda basvuru esnasinda istenecegi belirtilen belgeler,

2.2.Son alt1 ay iginde ¢ekilmis vesikalik fotograf (6 adet),

2.3.Mal bildirimi (il millf egitim miidiirliiklerinden temin edilecektir),

2.4 Elektronik Bagvuru Formunun onayl 6rnegi,

2.5.Bagvuru esnasinda Pedagojik Formasyon Belgesi yerine resmi yazi ibraz edenlerden
Pedagojik Formasyon Belgesi.

2.6.Saglik durumu yoniinden 6gretmenlik gérevini yapmasina engel bir durumu olmadigina
dair tam tesekkiillii bir hastaneden alinacak saghk kurulu raporu.

2.7. Adli sicil kaydi

Atamasi yapilanlar, yukarida belirtilen belgeler ile birlikte atandiklart il milli egitim

miidiirliiklerine basvurarak géreve baslama talebinde bulunacaktir. Istenilen belgeleri tam

olarak ibraz edenler, giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapildiktan sonra sézlesme

yapilarak goreve baslatilacak; belgelerinde eksiklik goriilenler ya da belgeleri eksik olanlar

goreve baglatilmayacaktir.

Elektronik Basvuru Formundaki beyanlari ile ibraz ettikleri belgeler il milli miidtirliklerince

degerlendirilecek, goreve baglatilmasina engel hali bulunmayanlar géreve baslatilacak;



géreve baslatilmasinda  tereddiide diisiilenler ise degerlendirilmek Uizere Personel Genel
Miidiirliigii Ogretmen Atama Daire Bagkanligina bildirilecektir.

5. Sabika sorgulama belgesinde “Adli sicil kaydi vardu™ ibaresi bulunanlara ait sabika
sorgulama belgesi ile buna iliskin mahkeme karari temin edilerek Personel Genel
Miidiirliigii Ogretmen Atama Daire Bagkanligina gonderilecektir. Bu adaylar hakkinda
Bakanhigin verecegi karar dogrultusunda islem yapilacaktir.

6. Atamalari kendilerine teblig edilenler, teblig tarihini izleyen 15 giin iginde géreve baglamak
iizere atandiklari ilin il milli egitim miidiirliiklerine bagvuracaklardir.

GOREVE BASLAMAYANLAR HAKKINDA YAPILACAK iSLEMLER
Belge ile ispati miimkiin zorlayici sebepler olmaksizin siiresi igerisinde goreve

baslayamayanlar ile belge ile ispati miimkiin zorlayici sebeplerle géreve baglamama hali iki ay1
ast11 takdirde bu kigilerin atamalari iptal edilecektir.

Personel Genel Miidiirligii



2019 MiLLi SPORCULARIN BEDEN EGITIiMi ALANINA OGRETMEN OLARAK
ATAMA TAKVIMI

Bagvurularin alinmasi ve onaylanmasi 23 —29 Ocak 2019

Atamalarin yapilmasi 1 Subat 2019




